
募 集 案 内 書 
〔神奈川県市町村職員共済組合〕 

★ 受験資格等 

採用予定人数 職務の内容 受     験     資     格 

若 干 名 一 般 事 務 

高校卒業程度以上の学力を有する者 
 

※次のいずれかに該当する者は受験できません。 

①拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで、またはその執行

を受けることがなくなるまでの者 

②懲戒解雇または懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から 2 年を経過

しない者 

③日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法またはその下に成立し

た政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、

またはこれに加入した者 

 

★ 試験の方法 

区       分 種        目 内                       容 

書  類  選  考 
共済組合の職員としての職務適格性等を応募書類に

より審査及び選考 

試  験 

 
小論文試験 

 

上記書類選考通過者に対し、共済組合の職員として必

要な知識・経験等についての小論文試験 

 
口頭試問 

 

上記書類選考通過者に対し、共済組合の職員としての

適格性について個別面接による考査 

 

★ 試験の日時及び場所 

区       分 日                  時 場          所     等 

書 類 選 考 

書類受付：令和 8年 2月 24 日（火）から令和 8年 2月 27 日（金） 

選考結果：令和 8 年 3 月 6 日（金）までに書類選考通過者のみ試験の受

験案内等を発送します。 
 

試  験 

令和 8 年 3 月 13 日（金）までに小論文を郵送で提出   

令和 8 年 3 月 18 日（水） 

  9 時 30 分から（予定） 

横浜市中区山下町 75 番地 

     神奈川自治会館内 

  神奈川県市町村職員共済組合 

 

★ 合格の発表   書類選考通過者は令和 8 年 3 月 6 日（金）までに合格者の

み文書で通知します。 

試験結果は合否にかかわらず文書で通知します。 

★ 採 用 形 態   神奈川県市町村職員共済組合職員の任用に関する規程第14

条の規定に基づき、常勤の臨時的任用職員として採用しま

す。 

★ 任用期間（予定）   令和 8 年 4 月 1 日から令和 9 年 3 月 31 日まで 

※ 育児休業の取得時期等によって、任用期間が前後する

可能性があります。また、任期更新の可能性があります。 

★ 業 務 内 容   地方公務員等共済組合法による神奈川県内市町村(横浜市･

川崎市を除く)の地方公務員に対する医療・年金・福祉事業。 

★ 勤 務 地   共済組合事務局（横浜市） 

★ 給 与   〈高卒者・給与例（目安）〉 

〇 高校卒業後、民間企業等で正社員として 10 年間勤務し

た職務経歴を有する場合：３０４，８４８円 

(地域手当を含む。令和 8年 4月 1日現在） 

このほか、住居手当、通勤手当、時間外勤務手当、期末・

勤勉手当等がそれぞれの支給条件に応じて支給されます。 

★ 休 日   完全週休２日制、年末年始、夏休有。     

★ 受 験 手 続 

  

応  募  書  類 

 

①職員採用試験申込書 

②写真 1 枚（申込日前 6 ヶ月以内に撮影した写真 たて４cm・

よこ３cm、上半身、脱帽、正面向きのもの・申込書に貼り提

出） 

 

申  込  方  法 

上記の書類を共済組合総務課へ郵送してください。 

応募書類に不備があると受付できませんので、郵送前に必ず

確認してください。 

なお、応募書類等に関しては合否に関わらず返却致しません。 
 

応募書類送付先 

〒231-0023  横浜市中区山下町 75番地 

            神奈川自治会館 5階 

            神奈川県市町村職員共済組合 総務課 

受  付  期  間 
令和 8年 2月 24 日（火）から令和 8年 2月 27 日（金） 

※令和 8年 2月 27 日（金）必着 

★ 問い合わせ   神奈川県市町村職員共済組合 総務課庶務班 

電話 045（664）5441 


